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Abbiamo una grande
avventura da raccontare:
un sogno realizzato che
ancora continua.

Raccontare un sogno non ¢ facile,
soprattutto quando esso & diventato realtd.

Emozioni, imprese, fatiche e traguardi
raggiunti  si sovrappongono nei ricordi,
lasciando  spazio @ un unico grande
sentimento. La gratitudine.

Capita cosi anche a NOI: a conclusione di
questi quattro anni assieme, abbiamo una
grande avventura da raccontare. Un sogno
realizzato.

I bilancio di missione 2020-2023 si
ripropone proprio di ripercorrere questo
tempo impegnativo e di grazia nel
quale NOI Associazione ha percorso un
tratto importante del proprio cammino,
guardando al futuro e celebrando al
contempo la propria storia ventennale.

In queste pagine cercheremo di ricomporre
i tasselli del meraviglioso mosaico realizzato
grazie alla generosa attivitad dei  tanti
volontari impegnati nei circoli e negli oratori:
il cuore pulsante della nostra missione.

Dopo aver ricordato i tratti identitari e
strutturali del nostro essere associazione,
offriremo un focus sui numeri dei tesserati,
anNo per anno.

Poi, spazio alle numerose attivita svolte nel
quadriennio: quelle istituzionali e quelle
legate alla grande opportunita del Servizio
Civile Universale.

Tra le iniziative promosse dal medesimo
Consiglio, anche l'ingresso dellAssociazione
nellarticolato  mondo del Terzo Settore.
Diversi progetti e altrettante collaborazioni
ci hanno poi consentito di offrire agli oratori
strumenti moderni per lanimazione dei piu
giovani, sempre in un'ottica cristiana.

Altrettanto preziose, poi, le iniziative di
formazione pensate per consentire un
approccio consapevole e strutturato alle
attivita di promozione sociale svolte da NOI.

Nel bilancio di missione non possono infine
mancare le emozioni della grande festa per
il ventennale diNOI Associazione, traguardo
che abbiamo tagliato regalandoci un nuovo
logo e un inno che trasmettesse a tutti la
gioia dei nostri oratori.

Perchée ¢ allombra dei campanil, nei
campetti d'oratorio assolati e in mezzo alle
comunita che NOI esprimiamo al meglio |l
NOostro essere associazione.

E viviamo un sogno che ancora continua.
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lettera del presidente

Tre varchi e
un

culturale da
custodire.

ccoci, dunqgue, a fare il bilancio del grande lavoro svolto in questo mandato.

Le pagine che seguono vogliono narrare le esperienze fondamentali che

hanno caratterizzato la vita associativa di NOI Associazione APS attraverso
il fluire della storia segnata da tre varchi: la pandemia, loperativitad del RUNTS e
I'incontro con Papa Francesco.

Come rete associativa abbiamo attraversato il primo varco e ci siamo messi a fianco
del grande mondo ecclesiale, travolto anch'esso dal dramma della pandemia,
cercando di promuovere il dialogo e il sostegno a tutti i livelli associativi per tenere
insieme i volontari, gli operatori, i soci e tutte le persone impegnate in oratorio e nei
circoli. Abbiamo sperimentato la fraternita e la fragilitd, non abbiamo perso pero la
Speranza nel futuro. Il secondo varco ci ha visti impegnati nella trasmigrazione di
tutti gli enti nel RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore): ancora oggi i primi
passi in questo mondo sono complessi ma monitorati affinche si trovino soluzioni e
risposte.

Infing, il terzo varco - lincontro con Sua Santitd Papa Francesco in occasione del
ventennale associativo - ha spalancato le nostre braccia e il nostro cuore. Durante
il baciamano svoltosi sul sagrato di piazza San Pietro, il Papa ha chiesto a NOI
Associazione di mettere insieme «giovani e vecchi» col sorriso argentino di chi vede
lontano. Cosa sogno al termine di questo mandato? Come presidente sogno che i
prossimi CdA abbiano lo spirito di profezia, per annunciare alla rete associativa
l'essenziale dellidentita e la necessita di stringere sempre nuove relazioni con la
comunita credente.

Come socio mi auguro che negli oratori e nei circoli crescano figure nuove capaci di
tenere assieme «giovani e vecchi» per una crescita umana e fraterna in una nuova
cultura della pace. Come prete diocesano miimpegno a far si che I'associazione sia
una buona compagna di viaggio per le parrocchie e in sintonia con i vescovi possa
offrire un efficace supporto alla pastorale locale e italiana. Infine, come uomo credo
nelle potenzialita di NOI Associazione quale luogo di incontro delle fragilita e delle
ricchezze che abitano le nostre zone.

Papa Francesco ha benedetto il «proficuo e apprezzato lavoro educativo» che NOI
Associazione ha svolto finora: € tempo di proseguire! Tutto il resto: conferenze e
assemblee, SCU, carta etica, manifesto, sussidi, comunicazione, logo, inno, formazione
e ogni giorno del quotidiano sono le perle preziose che affidiamo allassociazione
come tesoro culturale scritto con i volti, le mani e il cuore di chi crede in questa bella
realta italiana.
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Carta etica | NOI Associazione 2021 N N

Tutto
#Hprendeforma

da un clima

di amicizia.

o stile associativo c¢i chiede uno sguardo specifico,
provvidenziale, capace ditessere una rete direlazioniin cui
il sorriso diventa l'espressione piu naturale.

La forma & #spazio di un luogo sano.

Ritrovarsi in oratorio significa sperimentare che “fa bene” e che le
contaminazioni di varia natura portate dalle nostre diverse identita
possono essere controllate e orientate a favore della “salute”
associativa. Lo spazio e #tempo di lealta.

Sue amiche sono franchezza, onestq, sincerita, fedelta. Diventare
sempre piu amici di queste belle virtu che renderanno la nostra rete
robusta e credibile. Il tempo si esprime nella #libera fiducia.

Comunita cristiana e famiglia stanno alle nostre spalle e si attendono
da noi e NOlI la capacita di vedere “il bene piu grande” che sta oltre e
al di la del nostro impegno associativo. Per questo siamo chiamati a
sognare insieme. La liberta & #anelito di trasparenza.

Non dobbiamo aver paura di lasciarci attraversare dagli sguardi,
dalle attese, dalle verifiche di coloro che intercetteranno la nostra
mission. L'anelito comune e #confine del progetto.

Siamo chiamati a chiederci dove vogliamo arrivare e quali obiettivi
raggiungere nei prossimi quattro anni, certi dell'assistenza dello Spirito
di Cristo e delle competenze di ogni consigliere. Individuato il confine
possiamo #discernere | processi.

Seqguire e impostare una corretta comunicazione fatta con metodo
e rispettosa dei tempi e delle dinamiche relazionali permettera

allassociazione di vivere una buona esperienza umana.

Discernere richiede di #andareoltre per vivere la missionarieta.
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IDENTITA E COMPOSIZIONE O]

Chi siamo? Un‘associazione
articolata, grande e
generosa. Una presenza che
porta valore e testimonianza
cristiana la dove opera.

Ol e una associazione riconosciuta e iscritta al Registro Unico
Ps del Terzo Settore - sezione "RETI ASSOCIATIVE” e sezioni "APS” -
. conddg 313 del 9/11/2022, e opera a servizio delle parrocchie
' l nello svolgimento delle attivita tipiche dell'oratorio.
ASSOCIAZIONE NOI non € un acronimo.

ORATORI & CIRCOLI
APS

NOI e la prima persona plurale, ma soprattutto € un pronome che ci
riguarda tutti: una associazione che ha scelto di essere insieme, di
camminare insieme, come amici, compagni di avventura e di viaggio,
fratelli nella fede e nel servizio agli altri, in ogni parte d'ltalia.

NOI Associazione crede profondamente nelloratorio, e nel suo spirito
aggregativo e solidale, come strumento utile a svolgere un servizio di
formazione integrale rivolto soprattutto alle giovani generazioni.

NOI si fa promotrice di iniziative trainate da forte passione ecclesiale,
civile, culturale e sociale, in modo da poter educare e formare i ragazzi
attraverso metodi educativi fondati sui valori del Vangelo e sulla visione
cristiana delluomo e della societa.
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La rete di NOI Associazione, formata da
Oratori e Circoli presenti sul territorio
nazionale, fa nascere, promuove e sostiene
esperienze significative di aggregazione e
di crescita umana ponendo in particolare
lattenzione sui giovani, sulle famiglie, sugli
anziani e le persone fragili.

L’Associazione € apolitica, senza fini di
lucro, e si propone di indicare e sostenere
in campo ecclesiale e civico le istanze degli
aderenti ai Circoli negli Oratori; NOI realizza
progetti educativi e di formazione integrale
della persona, ispirandosi alla concezione
cristiona delluomo e della vita, attraverso
iniziative in campo formativo, ricreativo e
assistenziale.

A tal fine I'Associazione:

@ promuove e coordina le attivita
formative, culturali, sportive dilettantistiche,
di  promozione  sociale, assistenziali,
turistiche, ricreative e di formazione extra
scolastica della persona che ritiene utile
alla costruzione di una societd fondata sul
pluralismo e sulleducazione permanente;

@ predispone gquanto necessario per lo
sviluppo delle attivitd programmate e per la
formazione di ragazzi, giovani, adulti;

@ opera per la diffusione dei valori dello
sport, del turismo, della musica, del teatro,
dei linguaggi mass mediali, del volontariato
e della formazione professionale;

@ collabora con dli enti pubblici o privati
operanti sul territorio impegnati in progetti
educativi e formativi;

@ coordina lazione delle strutture periferiche
NOI nel rispetto della loro autonomia;

@ valorizza le iniziative esistenti sul territorio
al fine di contribuire a creare nuovi posti di
lavoro, nonché a creare la professionalita
dei volontari dellAssociazione.
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Sul territorio operano:

fa. 2020 2021
(@ cmcou | G Tessera ) (@ CRcol | & TessERAT

NOI AOSTA 23 3412 19 2588
NOI NAPOLI 46 3659 50 3384
NOI GORIZIA 7 1595 10 1990
NOI CONCORDIA-PORD. 14 3024 14 3664
NOI TRIESTE 4 282 3 122
NOI CREMA 52 6935 52 7597
NOI BRESCIA 26 2403 24 1468
NOI COMO 49 5251 54 5128
NOI LODI 94 15547 94 14116
NOI CREMONA 17 1980 14 913
NOI VIGEVANO 27 3995 27 4101
NOI TRENTO 97 18648 96 12474
NOI ACQUI 6 556 7 747
NOI TORINO 85 13468 85 13763
NOI MESSINA 28 2423 27 1370
NOI FIRENZE 5 682 4 146
NOI ROVIGO 27 2924 27 2362
NOI VICENZA 112 19778 N 11595
NOI VENEZIA 17 2169 16 1788
NOI CHIOGGIA 9 1020 " 835
NOI PADOVA 228 44476 229 36631
NOI VERONA 197 49352 194 34895
NOI TREVISO 149 34110 148 24897
NOI V. VENETO \_ 30 4569 VRN 31 4093 J
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NOI Associazione e
una realta diffusa in
tutta Italia.
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NOI ASSOCIAZIONE
E' PRESENTE IN:

14 REGIONI

Calabria, Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Liguria,
Lombardia, Marche, Piemonte, Puglia, Sicilia, Toscana, Trentino Alto
Adige, Valle D'Aosta, Veneto.

43 PROVINCE

Alessandria, Aosta, Arezzo, Asti, Bergamo, Bolzano, Brescia, Caserta,
Como, Cosenza, Cremona, Cuneo, Fermo, Ferrara, Firenze, Genova,
Gorizia, Lecce, Lecco, Lodi, Macerata, Messina, Milano, Modena,
Napoli, Padova, Palermo, Pavia, Pordenone, Reggio Calabria, Rovigo,
Salerno, Savona, Siena, Torino, Trento, Treviso, Trieste, Udine, Varese,
Venerzia, Verona, Vicenza.

46 DIOCESI

Acqui, Alba, Aosta, Arezzo, Asti, Bergamo, Bolzano, Brescia. Casale
Monferrato, Caserta, Cefalu’, Chioggia, Como, Concordia Pordenone,
Cosenza, Crema, Cremona, Cuneo Fossano, Fermo, Ferrara, Firenze,
Goriziag, Ivreq, Locri-Gerace, Lodi, Macerata, Messina, Modena, Napoli,
Padova, Pozzuoli, Rovigo, Siena, Sorrento-Castellammare Di Stabig,
Susa, Torino, Trento, Treviso, Trieste, Udine, Vallo Della Lucania, Venezia,

Verona, Vicenza, Vigevano, Vittorio Veneto.
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Tesserati

133277 89.937 119176

Ragazzi  1osssi 100730 142572

Totali 242.258 190.667 261748
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Consiglio di amministrazione (2019 - 2024) N.
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Emanuele Sandrini
vice presidente

don Damiano Vianello
presidente

Luca Uberti Foppa Fabio Brocca

@

segretario consigliere -
>

Z

O

don Dario Mostaccio Marco Miazzi o
consigliere consigliere -
<

- - - - - w
Christian Bison Federico Ballarin »
consigliere consigliere o
Z

m

N
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Alberto Fissore N
consigliere o}
i

o)

N
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Segreteria Nazionale

Rossana Riolfi

o Camilla Cobianchi
terzo settore, servizio

comunicazione, eventi

civile

Elisa Piva Lisa Guerrato
seqgreteria, segreteriq,
amministrazione, amministrazione
contabilita

Alessandra Bertoldi
amministrazione,
contabilitd

Marco Leardi
addetto stampa

Alessia Contro
volontaria servizio
civile anno 2023




ATTIVITA

NOI Associazione
e un vortice di
attivita.

N quattro anni le iniziative programmate a livello nazionale hanno
Ps consentito di avviare un percorso di crescita per tutte le realta
. territoriali del tessuto associativo, cosi chiamate a interagire e a
l confrontarsi con spirito di condivisione.
ASSOCIAZIONE Perché solo assieme si progredisce; solo insieme si migliora e si diventa

ORATORI & CIRCOLI
APS

comunita. Le conferenze organizzative annuali sono state lo strumento
«stituzionale» per rinsaldare il rapporto tra il livello nazionale e i referenti
delle segreterie territoriali, nonche il modo piu efficace per rilanciare la
nostra sfida educativa e formativa. Altrettanto proficue le occasioni di
assemblea.

E poi ci sono state le attivitd «in uscito». In primis, la grande ed
entusiasmante avventura del Servizio Civile Universale targato NOI
Associazione. Avviata a partire dal 2021, l'esperienza si & articolata
attraverso vari progetti attivati sul territorio, il cui numero e cresciuto
progressivamente nel tempo.

Come associazione, e stato offerto a decine di giovani volontari,
opportunamente formati, la possibilita di trascorrere un anno di servizio
negli oratori e in contesti sociali in cui una Mmano tesa poteva fare la
differenza. E 'avventura si rinnova ancora, perche — per dirla come San
Paolo - «la carita non avra mai fine».
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ATTIVITA

ATTIVITA
ISTITUZIONALI

Conferenze Organizzative e Assemblee:

2020

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA - Verona, sabato 26 settembre 2020

A causa di una situazione segnata ancora dalle incertezze pandemiche, non &
stato possibile riunire la consueta conferenza organizzativa annuale. Sabato
26 settembre 2020 e stata perd indetta un‘assemblea ordinaria e straordinaria
presso la fiera di Verona Auditorium Verdi, nel rispetto dei protocolli sanitari anti-
Covid-19.

Lassemblea straordinaria & stata convocata per la modifica dello statuto,
rinnovato e conformato al codice della Riforma del Terzo settore DLgs. 117/2017.
Quella ordinaria ha invece approvato il Bilancio consuntivo 2019 e il Bilancio
preventivo 2020.

2021

ASSEMBLEA ORDINARIA ONLINE - 26 marzo 2021

L'assemblea ordinaria & stata convocata in moddalita online per approvare |l
Bilancio consuntivo 2020 e il Bilancio preventivo 2021.

CONFERENZA ORGANIZZATIVA - Padova, 7-8 ottobre 2021

Allevento erano presenti 17 presidenti territoriali, 26 segretari e gli addetti alle
segreterie.

Tra i relatori, don Luca Ramello, che ha affrontato il tema della pastorale
dell'Oratorio, ma anche Renato Galvani e Diego Pedretti (dellazienda informatica
RgWeb), che hanno illustrato le novitd introdotte nel programma gestionale NOI
Hub.

E ancora, come formatori, sono intervenuti Roberto Mauri e Fabrizio Carletti
nellambito di un percorso di rinnovamento del carisma dellassociazione avviato
in collaborazione con Missione Emmaus.

2022

ASSEMBLEA ORDINARIA ONLINE- 15 marzo 2022

In modalita online, la consueta assemblea per l'approvazione del Bilancio
consuntivo 2021 e del Bilancio preventivo 2022.



CONFERENZA ORGANIZZATIVA - Roma, 22-24 novembre 2022 N
[

In occasione del ventesimo anniversario dalla nascita dellassociazione, NOI ' l
ha organizzato una speciale conferenza a Roma.

Allevento erano presenti 18 segreterie territoriali, rappresentate dai propri
presidenti, segretari, addetti alle segreterie, consiglieri spirituali e i ragazzi
volontari del Servizio Civile Universale NOI coniloro formatori.

Mercoledi 23 novembre, i partecipanti hanno presenziato in piazza San
Pietro all'udienza con il Santo Padre, Papa Francesco, che ha salutato e
benedetto il cammino ventennale di NOI Associazione.

Nelle tavole rotonde che hanno caratterizzato la tre giorni si sono alternati
diversi ospiti.

I segretario nazionale, Luca Uberti Foppa, ha aperto i lavori e tracciato un
bilancio del virtuoso cammino svolto dallassociazione, ormai protagonista
del Terzo Settore con il proprio stile cristiano e al passo coi tempi. Roberto
Mauri (co-fondatore del Centro Studi Missione Emmaus) ha poi agevolato
la discussione tra i partecipanti attraverso un panel sul tema “"Oratorio nel
territorio. Il nostro sguardo verso il futuro associativo”. Tra i momenti piu
interessanti, il dialogo aperto con don Emanuele Poletti (Direttore dell'Ufficio
diocesano per la pastorale dell’Eta Evolutiva della Diocesi di Bergamo,
Consulente Ecclesiastico del Centro Sportivo Italiano, direttore del Servizio
Assistenza Sale di Bergamo e Presidente ACEC Bergamo) e David Lo Bascio
(presidente del COR — Centri Oratori Romani).
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Non sono mancate le occasioni di preghiera e di convivialita: elementi
che pure fanno parte della nostra quotidiana esperienza negli oratori. E
stata infine elaborata la bozza della Carta Etica; il manifesto e nato come
paradigma per gli oratori interessati ad affrontare con efficacia le sfide
educative del presente.

$20¢-0¢0¢

2023

ASSEMBLEA ORDINARIA - Verona, 21 aprile 2023

Presso la sede nazionale si e svolta l'assemblea ordinaria per l'approvazione
del Bilancio consuntivo 2022 e del Bilancio preventivo 2023. La riunione si €
svolta in duplice forma: in presenza e on-line.

CONFERENZA ORGANIZZATIVA - Castelletto di Brenzone, 18-19 ottobre 2023

Le questioni trattate e condivise hanno riguardato i progetti associativi sul
fronte della comunicazione, le novita relative a Terzo Settore e Servizio Civile
Universale e la presentazione del tema annuale 2024.

Lavvocato Jessica Pettinacci, dello studio e-ius diRoma, ospite nella seconda
giornata di lavori, ha approfondito le tematiche relative allattivita dei nostri
enti a seguito dellentrata in vigore della Riforma del Terzo Settore.



SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

SERVIZIO CIVILE NOI.
UNIVERSALE S

NS,

| progetti si sono svolti presso i circoli NOI ed hanno riguardato l'organizzazione e |l
coordinamento di attivita di animazione, attivitd educative e attivitd formative.

@ 18 RCCOCIENZA r@wr%r@ 22 VOLONTARI

Nel 2021 sono stati approvati dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile
Universale 2 programmi: NOl in aiuto e Con NOI non solo compiti € 3 progetti.

SOS - SPAZIO
OLTRE LA SCUOLA

Ambito d’intervento: animazione minori

I progetto ha promosso e diffuso le iniziative del territorio volte alla creazione di
partecipazione e impegno per i minori e gli adolescenti. Questo progetto ha permesso di
creare occasioni per la gestione del tempo libero dei ragazzi studiate su misura per favorire
relazioni autentiche e senso di appartenenza.

STOP - SOSTEGNO, TALENTI, Ambito d'intervento:
OPPORTUNITA E PARTECIPAZIONE . qirabbandono scolostiole
PER CONTRASTARE LA DISPERSIONE  @/fanalfabetismo diritorno

L'obiettivo di questo progetto e stato quello di mirare a ridurre le difficolta dei ragazzi
nellapprendimento e nellapproccio alla scuola favorendone la curiositd, lamore per lo
studio e il rispetto della scuola come istituzione. Il progetto ha favorito spazi alternativi alla
strada per permettere ai ragazzi diincontrare i coetanei e trascorrere il tempo libero.

INFINITAMENTE Ambito d’intervento:

animazione culturale verso i minori

Il progetto si & dedicato allampliamento delle attivitd educative e dei servizi per minori e
adolescenti. Conla messa a terra del progetto si & cercato di creare e implementare ancora
di piu esperienze di servizio per la comunitd e di attivitd di prossimita al fine di generare
incontri e relazioni autentiche tra i minori e sviluppare la capacita di ascolto, diempatia e di
resilienza.



Questiinvece | progetti nel settore assistenziale per enti non affiliati a NOI Associazione:

DI GENERAZIONE Ambito dinterventor

IN GENERAZIONE pazienti affetti da patologie

RICUCIRE Ambito d'intervento:

IL FUTURO donne con minori a carico e donne in difficolta w
>
zZ
o)
o)
O
<
v
w
o)
=z

ENT1 DI 2@9 VOLONTARI N

ACCOGLIENZA o

N

o)

o

Nell'anno in questione & stato approvato 1 programma: Un Ponte per il Futuro e 2 progetti. o
N
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NOIFUORIE
DENTRO LA SCUOLA Ambito d'intervento:

animazione minori

Attraverso la realizzazione del progetto e stato possibile creare occasioni di
approfondimento e diformazione per giovani che intendessero approcciarsi almondo della
educazione o che semplicemente volessero mettersi a disposizione dei minori. Lobiettivo &
stato quello diridurre le difficolta dei ragazzi nellapprendimento e nellapproccio alla scuola
con un servizio di doposcuola.

Ambito d'intervento:
COSTRUIRE . lotta all'evasione e
OPPORTUN"'A |NS|EME all'‘abbandono scolastici e

all‘analfabetismo diritorno

Il progetto ha permesso di sperimentare il servizio agli altri e alle persone fragili, come
opportunitd per avere maggiore consapevolezza delle proprie opportunita e talenti cosi
da sviluppare senso di comunitd. Il progetto ha permesso di creare luoghi e occasioni dli
incontro per il maggior numero di famiglie possibile, trasmettendo il valore del progettto e
facilitando un approccio anche familiare ai problemi scolastici dei ragazzi.
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Nellanno 2023 sono stati approvati 2 programmi: AnimaAzione e Pianeta scuola e 6 progetti.

RI-USCIAMO
Ambito d’intervento: crescita della
PER STARE |NS|EME resilienza delle comunita

Questo progetto ha creato occasioni di approfondimento e di formazione per giovani
che desiderassero approcciarsi al mondo delleducazione o che semplicemente volessero
mettersi a disposizione. Si & cercato di creare luoghi e occasioni di incontro per il maggior
numero di famiglie possibile, trasmettendo il valore del progetto e facilitando un approccio
anche familiare ai problemi dei ragazzi.

Ambito d'intervento: accessibilita alla
APPRENDERE educazione scolastica, con particolare
NEL SOLE riferimento alle aree d’emergenza

educativa e benessere nelle scuole

II'progetto ha diffuso e promosso le iniziative del territorio e le altre iniziative volte alla
creazione di partecipazione e impegno per i minori e gli adolescenti. Sono state create
occasioni per la gestione del tempo libero dei ragazzi studiate su misura per favorire
relazioni autentiche e senso di appartenenza, curiositd e consapevolezza.

COSTELLAZIONI Ambito d'intervento: accessibilita alla
educazione scolastica, con particolare
DI FUTURO riferimento alle aree d’'emergenza

educativa e benessere nelle scuole

Con la readlizzazione del progetto sono stati introdotti nuovi ed innovativi strumenti per
attivare relazioni, combattere lisolamento dei bambini e degli adolescenti e per garantire
'accesso ad attivita ludico, ricreative e del tempo libero anche a minori con difficolta
familiari, economiche e relazionali. E stata favorita la partecipazione dei minori ad attivita
extrascolastiche formative ed educative attente ai nuovi bisogni e alle nuove necessita
introdotte dalla pandemia.
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- Ambito d’intervento: crescita della
EIE;’?:CRIEAS%EORE resilienza delle comunita

Con la realizzazione del progetto sono state valorizzate le relazioni sociali, le opportunita
di incontro, le opportunita culturali e quelle sportive, anche a famiglie in ridotte possibilita
economiche per evitarne l'esclusione. L'obiettivo e stato quello di creare relazioni autentiche
che potessero favorire la percezione di fiducia nella fase adulta della vita.

- Ambito d’intervento: crescita della
sIE;"?:IRAEhggMUNlT‘A resilienza delle comunita

Con questo progetto sono state pensate nuove forme di luoghi che potessero essere
accoglienti, stimolanti ed innovativi in grado di rappresentare delle opportunita di
apprendimento, condivisione e appartenenza. Questa condivisione nasce dal desiderio di
cura di questi luoghi in modo che tutti i ragazzi potessero farne parte autenticamente.

UN A TERR A Ambito d'intervento: accessibilita alla
N educazione scolastica, con particolare
DI OPPORTUNITA

riferimento alle aree d’emergenza
educativa e benessere nelle scuole

Questo progetto ha mirato a nuovi ed innovativi strumenti per attivare relazioni, combattere
lisolamento dei bambini e degli adolescenti e per garantire I'accesso allattivita ludico,
ricreative e deltempo libero anche aminori con difficolta familiare, economiche e relazionali.
Coinvolgere le famiglie nelle riflessioni sulleducazione della formazione scolastica dei minori,
con particolare intensitd nei contesti di svantaggio.

ASSOCIAZIONE
ORATORI & GIRCOL

™

INOISSIWN 1 OIDNVTI

$20¢-0¢0¢

/






. l.
ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI

La formazione
dei volontari
harichiesto




FORMAZIONE

PSICOLOGIA

ANIMAZIONE
CON L'ARTE

Antonio Ennio Andronico
educazione alla cittadinanza

ArtOratorio

(Veronica D'Ortenzio)
percorsi artistici e formazione
sullanimazione con l'arte

Francesco Di Prinzio
psicologo sociale, esperto
iIn dinamiche di gruppo e
comunita

FUNZIONE

"""" EDUCATIVA

SOCIALE

PROGETTAZIONE
IN AMBITO
GIOVANILE

Gianluca Malini
tutoraggio

Miriam Rebesan
media education

Silvia Sartori
formazione volontari

Davide Peccantini
docente di educazione alla
Costituzione
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EDUCAZIONE
CIVICAE
COSTITUZIONALE

Secur Lab SAS Luca Uberti Foppa
(Mauro Fiorentini) progettazione e

sicurezza e igiene sui luoghi di coordinamento dell'oratorio
lavoro

Gabriele Sembenini Paola Vailati
PriMo SOCCOorso psicologa dell'eta evolutiva e
delladolescenza

Societa cooperativa Koala
certificazione delle competenze

Studio Essepi srl
privacy e riservatezza




TERZO SETIORE

Un nuovo cammino
spalancato sulfuturo e una
scelta consapevole. Cosi nel
ﬁ%ﬂlts siamo entrati anche

' I on la riforma del Terzo Settore, il legislatore ha rinnovato la

ASSOCIAZIONE ‘ disciplina degli enti che svolgono senza scopo dilucro attivita
diinteresse generale.

Una delle principali novitd introdotte dalla nuova normativa e il Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), operativo a partire dal 24
novembre 2021,

Glientiche eranoiscrittinel Registro Nazionale delle Politiche Socialisono
trasmigrati nel RUNTS. NOI Associazione ha intrapreso questa strada
con convinzione e con la piena consapevolezza delle opportunita
offerte da questo nuovo cammino spalancato sul futuro.

Peraccompagnarelesegreterieterritorialinelle procedureburocratiche
e tecniche richieste, sono stati organizzati diversi incontri di raccordo
aventi un carattere tecnico-formativo.

BILANCI®
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Aosta 18/01/2023

Como 26/02/2024
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TERZO SETTORE

Consulenzalegale:|asegreterianazionale hasvolto attivite diconsulenza,
avvalendosi anche del rapporto di collaborazione instaurato con lo Studio
E-IUS di Roma per affrontare e coordinare I'applicazione dei nuovi obblighi
introdotti dalla Riforma del Terzo Settore in particolare per loperativita del
registro unico del terzo settore oltre alla consueta consulenza ordinaria.

Consulenza fiscale e finanziaria: nel 2021 e nel 2022 si sono svolti piu
webinar condotti dal consulente dott. Alberto Donato con a tema le principali
novitd previste dalla Riforma del Terzo Settore, in modo particolare
allintroduzione dei nuovi schemi di bilancio. La segreteria nazionale si &
avvalsa della consulenza continuativa del dott. Alberto Donato per dare
supporto ai nostri enti affiliati.

Consulenza Servizio Civile: la segreteria nazionale ha accompagnato
gliaderenti allattivazione dei progetti secondo i regolamenti del Servizio Civile
Universale avvalendosi della consulenza della dottssa Silvia Sartori,
specializzata esterna per la stesura dei progetti del Servizio Civile.

Altre consulenze: la segreteria nazionale ha intrecciato diverse
collaborazioni esterne per alcune tematiche normative, in modo particolare
relativamente alla privacy (Studio Essepi srl), alla sicurezza nei luoghi dilavoro
(dott. Isacco Bertoncell) alla consulenza informatica (RGweb srl) e e alla
consulenza giuridico gestionale (dott.ssa Elena D’Alessandro, CSV Verona).
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SCHEMI DI BILANCIO:
REVISIONE DEL PIANO DEI
CONTI E AMBITI OPERATIVI
INTERNI

¢ GEEeR O 2.0 ¢

La riforma del Terzo Settore ha introdotto nuovi modelli di rendicontazione
economica obbligatori per tutti gli enti del terzo settore iscritti al RUNTS.

Nel 2021 NOI Associazione si &€ adeguata alle disposizioni ministeriali,
cambiando il programma interno di contabilitd e modificando la struttura
del piano dei conti dellassociazione. Questo cambiamento ha permesso di
migliorare la gestione amministrativa e consentire una lettura dei dati piu

chiara ed una pianificazione delle spese sempre aggiornata.

Coerentemente con la scelta di specializzare e accrescere il lavoro della
segreteria nei suoi molteplici ambiti operativi e professionalizzare il personale
interno, sono state definite nuove aree di competenza: area comunicazione
(eventi e progetti di comunicazione), area amministrativa (amministrazione,
contabilitd), area segreteria (segreteria, terzo settore, servizio civile).
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BANDO RETI
ASSOCIATIVE 2022

di indirizzo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato con DM. n. 141
del 2 agosto 2022, sono stati individuati gli obiettivi generali, le aree prioritarie di
intervento e le linee di attivitd finanziabili attraverso il fondo di cui allart. 72 del Digs. n. 117/2017.

N Ol Associazione ha partecipato al bando 2022 per le reti associative. Con atto

In particolare, il bando era finalizzato alla crescita della capacity building delle reti associative
e della capacita di implementazione nello svolgimento delle attivita di interesse generale da
parte delle ODV, delle APS e delle fondazioni aderenti alle medesime reti.

Il contributo ha sostenuto in modo concreto le seguenti attivita:

Piano formativo nazionale che
ha permesso la formazione del
personale della Segreteria e del
Consiglio di Amministrazione oltre
ad approfondimenti specifici per
i ragazzi volontari.

Piano formativo nazionale
destinato agli operatori dei
territoriali per accrescere le
loro competenze giuridiche,

amministrative e contablli.

. Nuovo impianto comunicativo
Affiancamento e formazione dellassociazione: temi annuali,
specifica nella costruzione e nel inno e logo.

consolidamento delle relazioni
tra segreterie, Oratori/Circoli
affiliati e comunita di riferimento.

Assistenza tecnica informatica:
utilizzo ed implementazione
del software gestionale interno

. Confronto costante con esperti , o
allAssociazione.

per aggiornamento in merito
a novitd legislative e relativi
adempimenti, rappresentanza
dei bisogni emergenti dalla rete
NOI e dai suoi affiliati presso le .

istituzioni competenti. Formazione che interesserd
particolarmente la segreteria
dellassociazione, per il suo ruolo
intrinseco di rappresentanza e di
coordinamento e per il Registro
Unico Nazionale Terzo Settore.



NOI Associazione

ha partecipato al

bando presentando

un progetto al quale

e stato riconosciuto

un contributo di €
290.770,00 che é stato
utilizzato nell‘anno 2022
per un importo di

€ 126.499,58

e nell'‘anno 2023 | -
per un importo di L £
€ 164.270,42.




PROGETTI E COLLABORAZIONI O4

Progetti e collaborazioni
raccontano molto della
direzione intrapresae
dell’attenzione rivolta alla
vita in oratorio.

non facile ripartenza post pandemica e il ritorno alle modalita di
condivisione in presenza.

N o I a proposta educativo-formativa ha segnato in particolare la

RRRRRRRRRRRRRRR

Altrettanto puntuale & statala curariservata alla preparazione di sussidi
annuali, anche nell'elaborazione dei progetti per il nostro ventennale:
la messa a punto di un nuovo logo e la preparazione di un iNno
associativo, sono novita arrivate a seguito di un contest che ha dato
spazio ai migliori talenti giovanili.

Proprio da quella esperienza e scaturito anche il tema dellanno
associativo 2024.

Allanimazione dei piu giovani sono stati dedicati i sussidi estivi, per
offrire strumenti validi alle comunita e agli organizzatori dei Grest.

Numerose sono state le figure professionali che hanno contribuito @
sviluppare in questo mandato le proposte di formazione interna ed
esternaq, il percorso dei ragazzi volontari del Servizio Civile Universale e
i progetti di comunicazione.

BILANCI®
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COMUNICAZIONE

RgWeb srl
servizi web e software

Drilab
visual & Web

Altramarca
studio grafico di comunicazione

Giulia Cogorno
audio/video/foto

Avvenire
giornale quotidiano

PROGETTI
VENTENNALE

Conservatorio Di Musica E.F.
Dall’Abaco di Verona

FORMAZIONE

CSV Verona
centro di Servizio per |l
Volontariato di Verona

Centro studi Missione Emmaus
formazione pastorale, coaching
e consulenza

Oragiovane Coop. Soc.
progetti educativi e formativi

“Collaborare con la segreteria di NOI Associazione
non & stato un lavoro ma un cammino condiviso,
accompagnato da confronti costruttivi e sempre condivisi
educatamente.

Penso che alla fine si possa dire che e stata una crescita
per entrambi, che ci ha portato a realizzare uno
strumento innovativo, pensato su misura per Voi*

"Raccontare il cammino e le attivita di NOI Associazione
ci ha consentito di accendere i riflettori sul virtuoso
mondo deglli oratori italiani. Tra iniziative sempre nuove,
esperienze di carita e progetti originali, assieme a NOI
abbiamo dato spazio a delle autentiche belle notizie”

I.E FARCLE R1 CHIHA COLLARORATO CON NOI
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IL VENTENNALE
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ORATORI & CIRCOLI

Il 2 aprile 2022
NOI Associazione
ha compiuto

20 anni.

ue decenni di attivitd sono un traguardo significativo e anche

un punto di partenza per nuove grandi sfide. E stata celebrata

e raccontata questa ricorrenza presentando l'essenza
valoriale di questo primo tempo di cammino nei nostri Oratori, nei nostri
enti Territoriali e anche nella realtd nazionale.

Le segreterie territoriali sono state coinvolte costantemente e
attivamente nellambito del programma celebrativo predisposto dal
Consiglio di Amministrazione, per valorizzare le iniziative nazionali nel
maggior numero possibile di circoli e creare una grande e condivisa
occasione di festa.



INIZIATIVE per celebrare il ventennale di NOI Associazione 2 i

ASSOCIAZIONE
ORATORI & GIRCOLI

CONFERENZA ORGANIZZATIVA A ROMA 22-24 novembre 2022

UDIENZA GENERALE DA PAPA FRANCESCO, 23 novembre 2022

BANDO DI CONCORSO PER LA REALIZZAZIONE DELNUOVO LOGO ASSOCIATIVO

BANDO DI CONCORSO PER LA REALIZZAZIONE DELL'INNO ASSOCIATIVO
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L VENTENNALE

CONFERENZA ORGANIZZATIVA
2022

Dal 22 al 24 novembre 2022, una speciale
Conferenza Organizzativa a Roma ha
idealmente inaugurato le celebrazioni per il
ventennale di NOI Associazione.

Le giornate romane sono state occasione di
incontro e scambio perilcentinaio dipersone
presenti: ex presidenti nazionali e territoriali,
segretari e addetti alle segreterie operativi
e storici, amici che nel tempo hanno dato il
loro contributo allassociazione scrivendo la
storia della nostra realta.

INCONTRO CON PAPA
FRANCESCO

Gli auguri piu belli per i ventanni di NOI
Associazione sono stati quelli di Papa
Francesco.

Le sue parole, piene di premura paterna
e di affetto, sono risuonate in piazza San
Pietro nellUdienza Generale avvenuta il 23
novembre 2022.

"Viincoraggio

a proseguire la
proficua e apprezzata
opera a servizio
dell’‘evangelizzazione
e della promozione
umana”.

E ancora oggi rimangono una bussola per il
cammino associativo futuro.

‘Abbiamo presentato al Papa i nostri oratori,
per ricevere la sua benedizione e perche
il Signore ci aiuti sempre ad arricchirli
con segni di bene e di fraternito», ha
commentato il presidente nazionale, don
Damiano Vianello, che assieme al segretario
nazionale Luca Uberti Foppa hanno in
guelloccasione incontrato il Santo Padre per
portargli l'abbraccio di tutti i nostri oratori.

Dopo lincoraggiamento e la benedizione,
a loro Papa Francesco ha affidato una
raccomandazione preziosissima e profetica:
«Dobbiamo ascoltare i giovani e gli anziani. E
importante..».

BANDI DI CONCORSO

NOI Associazione, in occasione del suo
ventesimo anno di vita, ha rinnovato
la propria immagine associativa
promuovendo due concorsi: uno per la
realizzazione del nuovo logo associativo e
uno per la realizzazione dell'inno. Immagini
e musica hanno dato un nuovo volto a
NOI, per comunicare a tutti e con sempre
maggior efficacia la gioia di vivere l'oratorio
nelle comunita.

GRAFICA

Grazie dlla collaborazione di Altramarca,
nella persona di Luca Baldi (nostro referente
per i progetti grafici) la Segreteria Nazionale
ha provveduto alla stesura del bando di
concorso per la realizzazione del nuovo
logo. L'elaborato vincitore del contest e stato
quello del giovane Michele Slompo.
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EVENTO DI PREMIAZIONE

L'evento di premiazione dei due bandi di concorso “un INNO per NOI” e “un
LOGO per NOI" si e svolto domenica 7 maggio 2023 presso l'auditorium
Montemezzi del Conservatorio di Verona “Evaristo Felice DallAbaco”.

E stato un momento di condivisione per festeggiare i vincitori, valorizzare
il lavoro di tutti i partecipanti e riflettere sul ruolo dellarte come strumento
sociale diintegrazione.

L'evento si & aperto con il Dialogo “La creativita artistica nel segno
dellinclusione, dellaccoglienza e della condivisione educativa”. Tre figure
femminili impegnate in realtd culturali importanti hanno testimoniato
limpegno e la responsabilita sociale di cui sono protagoniste: Veronica
Atitsogbe -vicepresidente del Consiglio Comunale di Verona -NicolettaMaria
Ferrara - manager culturale - Elena Fasoli - educatrice e musicoterapista.
Ha moderato il confronto Elisabetta Gallina, direttrice di The River News.

A seguire sono stati presentati e premiati Flavio Disaro e i SINGER QUITE per
linno e Michele Slompo per il nuovo logo.

il. NUQVQ LOGO
1 NO1 ASSOCIAZIONE.
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ASSOCIAZIONE
ORATORI & GIRCOL
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IL VENTENNALE

La nuova grafica e la perfetta sintesi di cio

che NOI rappresenta: tradizione e spirito di

profezia, servizio sociale e impegno cristiano

nelle c_orpunitd, nelle farr_\iglie,_nei quartieri e o= ol ®
nelle citta. Vangelo e testimonianza.

Gli stilemi del nuovo logo richiamano oo anol don fo cotel e
4 simboli importanti: il cerchio, come : , »
sostegno, per rappresentare il senso di e 10 O
appartenenza; la croce, simbolo di Fede, OutoicionaeCl CROLAEEs
come testimonianza del Vangelo nei nostri dopra di not Urove i Sole e ta Luna
oratori; la goccia, simbolo di acqua e di vita; oo a not ba vida dco'vee no'unale
I'infinito, per evidenziare limportanza del 1o & tranowillo neanche un aiono doeciale

legame fra generazioni.

00 @ NoL dquaial peidi nel vuolo
/4
derve una buce, ce bidoqro a (1LOCO
d v
a aqqlo al dote cne dciotaa ba nebbia
add d

0dL aa veaere ¢ coto

°
T . d a 0o’ di calo’ee che dcaltal ba gente
d

e oLogrno a 0
Y,

Questo logo & il nuovo «biglietto da visita»
col quale lassociazione continuerd ad
annunciare il proprio entusiasmo, cercando

o oulo a Vo

e 0Logrno a 0
d

di allargare la grande famiglia del NOI a 2 bisogro di WO

quanti desiderano fare dell'oratorio il cuore oo a not i parla del Faradido

pulsante, generoso e accogliente delle d0eddo savila non reqala un 40udo
d

nostre comunitd. La domanda di deposito
del marchio & stata fatta il 18/7/2023

010 a Not ce qranae (aeate
d

, \ ambiaree i mornao! € pendiero che vate
dallagenzia SafetyBrand.
e quardl atle gente cort o adlvesu
d d
INNO da / 104 0 e 0
do‘via /”///' 2 de ///"
Grazie alla collaborazione con i docenti e |l ! mondo € mialice con 1o

direttore del conservatorio di Verona, & stato
indetto un bando di concorso anche per la
realizzazione di un inno associativo.

Tra le proposte presentate e valutate da

una commissione competente, a risultare £ 0(809/0 AL VO
vincitrice e stato il brano «Intorno a NOWP, e bidogno a 0
composto da Flavio Disaro ed eseguito e bisogro di no

dal gruppo padovano Singing Quire. La 6 bidoano dino
canzone del nuovo INNO, INTORNO A NOI e 5 bito ; A NO/ e vo
stata registrata in SIAE il giorno 11/9/2023. g

Grazie alla collaborazione del Circolo

Giovanile di Poiano, appartenente alla

Diocesidi Veronag, e stata realizzata anche la =) :

coreografia dellinno, disponibile sul canale
YouTube dellassociazione e condivisibile da
tesserati e oratori.
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MEDIA

Il racconto dei ventanni e stato divulgato
innanzitutto attraverso la newsletter, con
l'obiettivo diraggiungere anche utentiesterni
come le testate diocesane che hanno dato
spazio ad alcuni degli appuntamenti chiave.

| nostri canali social (Instagram e Facebook)
hanno pubblicato e ri-condiviso post e
stories sulle varie iniziative degli oratorilocali,
offrendo cosi aggiornamenti quotidiani. Un
ruolo di primo piano o ha ricoperto poi la
nostra pagina speciale di Avvenire.

20 PROTAGONISTI

| protagonisti di questi 20 anni di NOI hanno
raccontato questo cammino  attraverso
parole importanti che hanno caratterizzato
questo tempo.

Un tempo fatto di responsabilitd, di missione,
accoglienza, carita. Di sogni, talenti e
cambicmenti. E ancora, di vocazioni
valorizzate, di tradizioni e di educazione.

Liniziativa e stata una sorta di ponte tra |l
passato e lattualita, tra i ricordi di chi ha
visto NOI Associazione nascere (2002) e gli
entusiasmi di chi lo ha fatto crescere e poi
correre.

Tutti i video sono caricati sulla pagina
YouTube dellassociazione.

“NOI CIRACCONTIAMO”

Speciale rubrica settimanale in 4 puntate
caricate su YouTube: con una serie di video
siomo entrati nel cuore dellassociazione
per condividere con tutti il percorso del
Consiglio nazionale, ma anche le aspirazioni
e i desideri di chi vive Il territorio.

Gli speciali contributi video della rubrica
hanno affrontato quattro grandi temi: le
sfide dell'oratorio, il futuro dellassociazione,
I''ncontro con Papa Francesco e il percorso
del consiglio nazionale per scrivere la Carta
Etica, il nuovo manifesto associativo.

Un'idea nata per raccontare l'associazione
da dentro, mettendoci la faccia e per
valorizzare le riflessioni di chi spende |l
proprio tempo per loratorio e le nostre
comunita.

NOI

la nuova rub

ASSOCIAZIONE
ORATORI E CIRCOLI
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La formazione e dc
sempre un elemento
fondamentale per chi
opera aserviziodegl .
oratori e delle comunita.

cquisire competenze e consapevolezze rispetto al proprio
agire consente infatti di offrire al prossimo un servizio proficuo,
efficace, capace quindi di generare virtuosi frutti.

®

l Per questo NOI Associazione ha promosso con convinzione una serie di
percorsi formativi, destinati a quanti condividono la responsabilita della
missione educativa e di promozione sociale nei circoli, nei patronati e
negli oratori.

ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI

Nel quadriennio di consiliatura, il Consiglio di Amministrazione nazionale
harilanciato con convinzione questo preciso indirizzo, affrontando a sua
volta un percorso di formazione guidato da Roberto Mauri, formatore
professionista e co-fondatore del Centro Studi Missione Emmaus.

Anche il personale dipendente e stato chiamato a formarsi in base a
specifiche aree di competenza e cosi &€ accaduto pure aireferenti delle
segreterie territoriali attraverso webinar e incontri ad hoc.

Specifico motivo di orgoglio sono stati poi i percorsi di formazione
offerti da NOI Associazione a educatori e animatori, in particolare in
vista dell'estate, momento privilegiato in cui le competenze acquisite
trovano pieno compimento e occasioni per esprimersi al meglio.

BILANCI®
DI MISSI@NE D
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FORMAZIONE INTERNA

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Consiglio di amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione ha partecipato ad un corso di formazione condotto
dal consulente Mauri Roberto. Il corso si & svolto il 19/05/2020 on-line e in presenza
presso la sede Nazionale nelle giornate del 31 Luglio e del Ol agosto 2020.

Segreteria Nazionale

Elisa a giugno 2020 ha partecipato al webinar organizzato dall’ azienda Np Solution
che trattava di: AMMINISTRAZIONE E BILANCI: COSA CAMBIA CON LA RIFORMA DEL
TERZO SETTORE.

Gliincontri si sono svolti ogni giovedi mattina per tutto il mese di giugno.

Camilla a novembre 2020 ha partecipato al corso on-line NON PROFIT DIGITAL
BRANDING: costruisci e rafforza la presenza nel web della tua organizzazione.

I 26 gennaio 2022 la segreteria nazionale ha partecipato ad una giornata di
TEAMBULDING organizzata da Roberto Mauri di Missione Emmaus

Nei mesi di marzo e aprile 2022 Camilla, Elisa e Rossana hanno partecipato ad un
corso di 18 ore relativo all' utilizzo di MICROSOFT OFFICE per approfondire I'utilizzo
dei programmi per l'elaborazione dei testi Word, il calcolo automatizzato Excel e la
gestione della posta elettronica Outlook.

Da maggio 2023 a maggio 2024 Lisa e Rossana sono iscritte presso I'Universita
Cattolica Sacro Cuore di Milano al EMTESIS-EXECUTIVE MASTER IN TERZO SETTORE E
IMPRESA SOCIALE - management, impatto e sostenibilita.

ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI
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20 ottobre 2020 - Incontro in modalitd online rivolto agli addetti delle segreterie territoriali
e ai segretari territoriali sui temi: aggiornamenti programma gestionale NOIHUB, tema
dellanno, 5x1000.

10 dicembre 2020 - Incontro in modalitd online rivolto agli addetti delle segreterie
territoriali e ai segretari territoriali sui temi: nuovo rendiconto, aggiornamenti programma
gestionale NOIHUB.

19 dicembre 2020 - Incontro in moddalita online di raccordo con le segreterie territoriali
avente carattere tecnico-informatico.

25 febbraio 2021 - Incontro in modalitd online relativamente agli schemi di bilancio e il
rendiconto per cassa.

20 e 28 ottobre 2021 - \Webinar condotti dal consulente dellassociazione con a tema le
principali attivitd previste dalla riforma del terzo settore,in modo particolare allintroduzione
dei nuovi schemi di bilancio.

27 gennaio 2022 - Incontro in modalitd online per la nuova sezione Volontari sul portale
NOIhub e approfondimento sulla Polizza Volontari rivolto alle segreterie territoriali.

25 febbraio 2022 - Incontro in sede rivolto alle segreterie territoriali e Presidenti: RUNTS
per le APS tenuto dalla dottoressa Elena D'Alessandro, responsabile consulenze giuridico
gestionali CSV Verona.

10 marzo 2022 - Incontro in modalitd online di aggiornamento su contabilitd e bilancio,
registro volontari e rete associativa rivolto alle segreterie territoriali.

6 maggio 2022 - Incontro in modalitd online di aggiornamento questioni legate
alloperativita del RUNTS.

21 maggio 2022 - Affiancamento in presenza da parte della segreteria nazionale al
territoriale di NOI Messina per lo svolgimento dellAssemblea Ordinaria.

1° luglio 2022 — Incontro in presenza con avv. Marina Garone: |l percorso di adeguamento
dellAssociazione NOI e degli enti affiliati alla riforma del Terzo Settore: modifiche statutarie
e procedure di migrazione e iscrizione nel RUNTS.

13 settembre 2022 — Incontro in modalitd online su Polizza assicurativa.

18 novembre 2022 - Incontro online rivolti alle segreterie territoriali: Modalita operativa di
accesso al RUNTS tenuto dalla segreteria nazionale.

19 ottobre 2023 - Incontro in presenza durante la Conferenza Organizzativa annuale
con l'avv. Jessica Pettinacci, dello studio e-ius: la Rete di NOI Associazione nel Terzo Settore.
Adempimenti e novitd in tema di compliance alla riforma.

dicembre 2023-aprile 2024 - percorso formativo in 5 incontri organizzato dalla
collaborazione fra NOI Associazione e CSV (Centro di servizio per il volontariato di Verona)
rivolto alle segreterie territoriali di NOI Associazione, con l'obiettivo di offrire strumenti e
conoscenze per vivere appieno le opportunitd offerte dalla presenza nel Terzo Settore.
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CENTRO DI SERVIZIO
PER IL VOLONTARIATO
DI VERONA

COMPETENZA E INNOVAZIONE
NEL TERZO SETTORE

"®

INCONTRI I
| FORMAZIONE "

ORATON & GnedtT TERZO SETTORE E VITA ASSOCIATIVA

7

MERCOLEDI Mattina: Apertura motivazionale con Silvia Sartori VERUNA
Perché siamo qui, li senso di condividere un percorso di riflessione e

5: Sede Noi Associazione
formazione condivisa.

Via Merano, 23
Dalle 11:00 alle 13:00

DICEMBRE Pomeriggio: Introduzione alla Riforma del Terzo Settore e RUNTS dalle 14:00 alle 16.00

con Elena D'Alessandro

Vita associativa con Elena D'Alessandro

= Una panoramica dei principali oneri gestionali della cosi detta "vita associativa’.
VENERDI Gli obiettivi dellincontro sono: illustrare i vari aspetti della gestione della vita
associativa; individuare i principali adempimenti in relazione a libri sociali e oneri VERUNA
gestionali; esaminare quali siano i ruoli, le figure, gli incarichi e le posizioni allinterno Sil e
della governance dellassociazione; descrivere il funzionamento degli organi sociali Via Merano, 23
GENNAIO allinterno dellassociazione; illustrare le corrette modalita di redazione e tenuta Dalle 11:00 alle 13:00
documenti amministrativi e libri verbali; illustrare aspetti gestionali dell'associazione dalle 14:00 alle 16.00
allaluce del Codice del Terzo Settore. Cenni ai temi di co-programmazione e
co-progettazione come delineati dal Codice del Terzo settore.

VENERDI Laboratorio sul RUNTS con Anna Accordini e Elena D'Alessandro

Introduzione teorica e laboratorio operativo che illustrera i passaggi per operare DN LINE
tecnicamente nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS): iscrizione di

nuovo ente del Terzo settore (ETS), aggiornamento dati nel RUNTS, deposito bilancio Dalle 10:00 alle 13:00
FEBBRAIO nel RUNTS ecc...

onto con Elena D'Alessandro e llaria Guarise
VENERDI Il corso, a partire dallobbligo annuale di redazione e approvazione del bilancio delle

associazioni, intende esaminare i principali adempimenti amministrativi legati alla VERONA
1 5 redazione del bilancio; analizzare i vari aspetti della rendicontazione in relazione alle SRR e
diverse tipologie di associazioni; vagliare le principali voci di bilancio i relativi Via Merano, 23
MARZO adempimenti (rendiconti specifici, comunicazioni, prospetti), alla luce della Riforma del Dalle 11:00 alle 13:00
Terzo Settore e delle novita normative; fornire cenni su aspetti amministrativo-fiscali; dalle 14:00 alle 16.00
sensibilizzare sullimportanza e sul ruolo della rendicontazione sociale; illustrare i
passaqgi di redazione e approvazione del bilancio.

Fundraising e 5*1000 con Elena D'Alessandro e Laura Zecchin

VENERDI Lincontro intende fornire un'analisi completa del meccanismo del 5X1000 alle VERONA
associazioni, esaminandone natura, modalita di accreditamento e obblighi a esso Sede Noi Associazione
legati. Il corso, attraverso un rapido excursus sulla natura del 5x1000, fornisce Via Merano, 23

1 2 informazioni chiare sulla procedura per accreditarsi, sugli adempimenti e sulla Dalle 11:00 alle 13:00

APRILE tempistica, esaminando limportante capitolo della rendicontazione alla luce della dalle 14:00 alle 16.00
riforma del Digs 111/17 e delle indicazioni contenute nelle Linee guida del Ministero del
Lavoro e Politiche Sociali del Decreto n. 488/2021, ai sensi del DPCM 23 luglio 2020.

noiassociazione.it @ @
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Formazione educatori e animatori

¢ Incontri formativi

SUNRAYS
L'educatore
in gioco

ALL
TOGETHER
NOW

In collaborazione con Oragiovane
sono stati organizzati 3 incontri online
rivolti agli animatori dei circoli affiliati
aNOIL

Gli incontri sono stati condotti da due
formatori di Oragiovane il:

In collaborazione con Oragiovane
sono stati organizzati 5 incontri online

4 Maggio 2021: LEDUCATORE

DIGITALE rivolti agli educatori dei circoli affiliati
11Maggio 2021: PEDAGOGIA a NOI. Gli appuntamenti sono stati cosi
DELL'EDUCATORE : suddivisi:

18 Maggio 2021: EDUCATORE E UN

GIOCO

3 maggio 2022: PER-CORRERE
INSIEME (bambini 6-10 anni)

10 maggio 2022: INCONTRI A
META’ STRADA (ragazzi 13-17 anni)
17 maggio 2022: SCATTO IN AVANTI
(giovani)

24 maggio 2022: VERSO STRADE
SOSTENIBILI (giovani e adulti)

31 maggio 2022: LINGUAGGI DI
SPERANZA (adulti)

BILANCI®
DI MISSI@NE &
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Sussidio di accompagnamento

2022: VERSO
UNA NUOVA
TERRA

VIR

9 N Nuova

-~ o 71

“Verso una Nuova Terra” e nato
dal desiderio di offrire un supporto
concreto ai Circoli NOI attraverso una
nuova proposta culturale e pastorale
che possa essere spunto di riflessione
nella guida della Comunita.

Loratorio come sede di relazioni
diventa luogo prezioso per coloro che
lo abitano: ragazzi, giovani e comunita
Si incontrano per riscoprire il piacere
della condivisione e dellintreccio
fra generazioni confrontandosi sulle
medesime tematiche ma mantenendo

linguaggi propri.

© © 0 0 0 0 0 00000000 00000000000 0000000000000 00000000000 00000000 000000000000 000000000000 0000000000000 000000000

2023: TESTA O
CUORE - Vince

chi accoglie

S S S0 ClS
ESTA°CUORE }

Ig’

Testa o cuore. Vince chi accoglie”. Nella
vita & cosi: si vince o si perde, ogni
giorno, sempre.

Con il sussidio 2022 & stato possibile
riflettere sulle  battaglie legate alle
relazioni, alla vita professionale o
familiare. Vittorie e falimenti che si
susseguono velocemente e in modo
inaspettato. Stare con la testa e il cuore,
conlintelligenzaelamore, conlaParola
di Dio e la Carita ¢ la sfida a cui siamo
chiamati. Lattuale cultura, un clima di
decadenza generale, ci impongono —
quasi un imperativo morale e religioso
— di mettere in relazioni testa e cuore
e di vincere ogni giorno la sfida
dellaccoglienza.

Due donne. Due sorelle. Due promesse.
Due stili. Due volti. Eppure un unico
incontro a cui entrambe desiderano
fare bella figura, in cui desiderano
vincere in accoglienza. Quasi due
carte da gioco da mettere sul tavolo
al momento opportuno, rosse o blu,
educazione e preghiera, oratorio e
comunitd, Parola di Dio e parole degli
uomini, ascolto e servizio. Ad esse si
sono collegati tanti oggetti, strumenti,
simboli da usare per vincere assieme, in
rete, in oratorio.

ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI
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nuovo logo,
nuovi obiettivi,
sempre NOI

la Chiesa e, e di conseguenza anche
loratorio: un‘organizzazione non ad
opera umana, ma fatta di uomini che
insieme nella tessitura delle diverse
generazioni cercano i segni dello Spirito
di Dio e ne fanno esperienza.

OCIAZIONE
‘ORI & CIRCOLI

Per questo si configura come un
organismo complesso, dove pero,
grazie anche alla proposta di queste
attivita, per ogni tema una piu ludica
per mettersiin gioco e una piu riflessiva,
vogliamo accettare la sfida che questi
tempi lanciano ai cristiani di oggi.”

I sussidio 2024 ha permesso, attraverso
la figura biblica di Emmaus, a riflettere
sui temi della partecipazione e
sullattenzione alla  persona intesa
COMme Vera e propria missione, secondo
lo stile della prossimita, nel territorio,
come testimoni della Chiesa, nella
formazione alla Fede e alla Vita.

“‘Un oratorio che sia come una
contemporanead piazza di socialita e
sappia farsi attraversare.

Dobbicmo sempre piu iniziare ad
immaginare gli oratori non come
enclave nei territori, ma immersi nei
territori e intrisi della vita quotidiana
delle persone.

Una parrocchia “‘normale” che non &
legata al territorio dalla coniugazione

e’ ma & correlata allo stesso dalla
preposizione articolata “nel”.

La parrocchia e loratorio non devono
essere alternativi alla vita o luoghi dove
rifugiarsi nella vita, ma luoghi di vita.

Per questo, in questo percorso, sono
state utilizzate delle dinamiche tipiche
dei processi di team-building e di
gestioni delle organizzazioni sociali,
qualungque esse siano, perché questo
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Sussidio estivo

BEEHEROES:
sussidio estivo
y{oyy.

KAIROS:
sussidio

estate 2021

Il Suss

perst £ ]
£L TEMPO q
L

Per lestate 2021 NOI ha collaborato
con OraGiovane per il rilancio, dovuto
al fermo delle attivitd a causa della
pandemia, del sussidio “Kairos 2021
Special Edition timetoreload”, dedicato
alla progettazione delle attivita estive.

E stato elaborato uno strumento per
riscoprire la bellezza di un tempo
caratterizzato dalle emozioni vissute
nellincontro con laltro con la quale
i bambini e i ragazzi potranno fare
esperienza di un TEMPO DI RELAZIONE
umana e di vicinanza.

Lo scopo & stato quello di offrire
un suggerimento sulle attivita piu
coinvolgenti, con consigli pratici per
adeguare la proposta al rispetto
dei criteri di sicurezza dettati dalla
situazione pandemicai.

© © © 0 0 0 0 0000 0000000000000 0000000000000 00000000000 00000000 0000000000000 0000000000000 000 000 o

Il Sussidio
rerGres:
ESTATE RAGAZZI

e Campi Scuola

BeeHeroes?22, proposto da Oragiovane
per l'estate, € uno strumento animativo
di stimolo e supporto per le realtd

parrocchiali  che nellanno 2022,
definito di “ripartenza’, ha puntato sul
tornare a stare insieme in maniera
autentica, per riappropriarsi di - un
vocabolario maggiormente umano e
gentile nei confronti del prossimo.

NOI ha proposto questo sussidio per
l'estate 2022: un viaggio tematico
che ripercorre diversi ambiti di vita
del ragazzo, dov'e l'enciclica di papa
Francesco ‘Fratelli tutti” a fare da
bussola.

Si & scelto di privilegiare la forma
digitale, per rendere lo strumento piu
accessibile a tutti e meno impattante a
livello di costi.



RUBIK:
sussidio
estivo 2023

Il Sussidio

rerGrest
ESTATE RAGAZZI

e Campi Scuola

oragiovane

BN\ §

Attraverso il percorso  formativo
proposto, ispirato  dallenciclica di
Papa Francesco ‘Laudato si* di,
bambini e ragazzi sono stati coinvolti
in un‘avventura ai confini dell'universo,
N cui ognuno ha compreso
come poter fare la propria parte
nella SALVAGUARDIA DEL CREATO, ma
soprattutto come ognuno di loro pud
trovare un modo nuovo ed originale per
contribuire.

La sfida e stata quella di crescere come
comunitd, (perché #tuttoeconnesso)
convivendo con quello che lessere
umano ha fatto in questi secoli, avendo
pero il coraggio e la speranza di
‘riorganizzare le energie’, ri-vedendo il
modo in cui si abita la casa comuneg, |l
mondo!

#Rubik2023 ha puntato in maniera
forte al messaggio che ogni azione
individuale ha ripercussioni inevitabili
in ogni angolo del pianeta, perche
benessere diognuno elegato alla tutela
e al rispetto delle risorse ambientali
comuni.

Per l'estate #Rubik2023, tra i materiali
disponibili, haproposto latestimonianza
e la concretezza della figura di
S.Francesco come riferimento
nei momenti quotidiani di preghiera.




COMUNICAZIONE

Comunicare per NOI significa

condividere, mettere incircolo buone
notizie e idee, raccontarela bellezza
che si sprigiona nei nhostriorarori

e nelle comunita che abbracciano
l'esperienza associativae la
interpretano come una vocazione.

oordinato dalla segreteria nazionale, il settore comunicazione
ha messo in campo professionalitd e competenze specifiche

.® per esprimere i valori e i progetti di NOI Associazione con un
l linguaggio al passo coi tempi, attraverso un approccio multimediale.

| canali utilizzati per le comunicazioni sono stati infatti quelli piu
tradizionali, come la carta stampata e quelli piu innovativi come le
piattaforme sociall.

ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI

Sul quotidiano Avvenire, ogni mese ¢ stato raccontato il meglio di NOI
con una speciale paging, riuscendo cosi a raggiungere una platea
generalista dilettori in tutta Italia.

La newsletter ha tenuto costantemente in contatto con i nostri circoli
territoriale, mentre i social sono diventati uno strumento sempre piu
efficace per sperimentare nuovi e originali modi per spalancare le
porte dei nostri oratori anche nel mondo virtuale.

BILANCI®
DI MISSI@NE XD
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PORTALE GESTIONALE NOI HUB gi

ASSOCIAZIONE
ORATORI & GIRCOLI

Il portale gestionale di NOI Associazione, www.noihub.it, & uno
strumento che permette:
ai circoli di svolgere molteplici funzioni amministrative e di
tesseramento in autonomia;
alle segreterie territoriali di svolgere la funzione di consulenza e
supporto verso i propri enti affiliati;
all'ente nazionale di poter verificare e assistere i livelli inferiori nelle
loro attivita gestionali.

Numerose le implementazioni apportate negli ultimi 4 anni:

I OIDONV 119

aggiunte le sezioni: statistiche, gestione volontari, ricevute e
incassi, guide, materiale grafico, strumento contabilitd.

sviluppo di alcune funzioni: nuovo processo di affiliazione
e polizza assicurativa, aggiunti campi in anagrafica ente e
possibilita di caricamento documenti, possibilita di stampare le
tessere per segreterie e circoli, aggiornamento libro associati per
circoli, nuova registrazione login e attivazione profilo.

restyling grafico e funzionale della dashboard.

INOISSIN
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VIDEO GUIDA NOIHUB

Fra i progetti 2022-2023 e stata realizzata una
nuova guida di NOIHUB per accompagnare
circoli e territoriali alle buone prassi per una
padronanza e sicurezza maggiore nell'utilizzo
del programma e nel ruolo di controllo e
assistenza ai circoli e ai volontari.

| video readlizzati, suddivisi per argomento

Passwort / O macroaree, svolgono il ruolo di FAQ e
permettono una competenza maggiore

relativamente le varie funzioni di ogni sezione e

.. sottosezione del programma gestionale.

Attivazione Profilo







RESTYLING SITO WEB
E- . E

www.hoiassociazione.it

Il sito di NOI Associazione e la nostra
vetrina: completamente rinnovato
sia nel template che nei contenuti,
la pagina web ha introdotto e
pubblicato contenuti ineditiesi e
aggiornato nelle news.

NOI ATTIVITA NOTIZIE DOVESIAMO TRASPARENZA

SERVIZIO CIVILE 2024:
ﬂ INCONTRO
i Moo : INFORMATIVO
. g 10 Gennaio 2024
CAMPAGNA DI
TESSERAMENTO 2024

SUSSIDIO 2024
{9 22 Novembre 2023

NOI ASSOCIAZIONE

UN'ASSOCIAZIONE A MISURA DI PERSONA...
o uNITl PER SOGNARE IL FUTURO!

, iuta dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
che o

pera a servizio delle parrocchie e si propone di favorire il benessere e la promozione sociale delle persone.
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COMUNICAZIONE

Sul sito web sono state
introdotte diverse sezioni:

FORMAZIONE
Visualizzabili gli eventi e le pubblicazioni
realizzate dallente nazionale.

RASSEGNA STAMPA
Visualizzabili e scaricabili  tutte le pagine
speciali pubblicate su Avvenire dal 2010 ad

ogqgi.

PUBBLICAZIONI DIGITALI

Per ricostruire le tappe del lungo cammino
di NOI Associazione e rendere fruibile
l'archivio di esperienze, sono state raccolte
e scansionate tutte le pubblicazioni che NOI
Associazione — APS ha realizzato in questi
vent'anni. Cosi, in un inedito formato digitale,
sono state rese disponibili le pubblicazioni
sugli oratori, sullanimazione, sulla gestione
dellambito amministrativo e pastorale delle
nostre parrocchie, nonché sulla formazione.
Un prezioso archivio messo di nuovo a
disposizione di tutti.

Le pubblicazioni sono divise nelle seguenti
categorie:
+  ASSOCIAZIONE

ORATORIO

ANIMAZIONE

GUIDE

JUNIOR

ALTRE

NOI HUB

Introdottala pagina dedicata al sito gestione
con possibilitd di accesso diretto da parte di
circoli e tesserati.

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
Creata una sezione dedicata ai progetti e i
programmi, aggiornata con notizie circa gli
appuntamenti, le graduatorie, le iniziative, i
documenti e le testimonianze.

CONFERENZE ORGANIZZATIVE E
VENTENNALE

Due sezioni nate per raccontare gli
appuntamenti associativi  pit  importanti.
Momenti di condivisione e scambio fra
realta territoriali e realtad nazionale.

VISITE
ANNUALI

130.977

1701~associazione~oﬁic‘xa\

Seguj

Messaggio

NOI Associaziong

Oratori & Circoli - Aps

-
Associazione g

Zione di promoz:

iz moz
Ministero gey Lavors ione soq

Ciale dlisp
@ noiassociazion

e delle Patin 'Spirazione catiofics r:
g e Politiche Sociali olica ricoy




SOCIAL & MEDIA N
@
INSTAGRAM, FACEBOOK E LINKEDIN

La pagina Instagram ufficiale di NOI  Associazione, aggiornata
costantemente grazie a un lavoro dedicato e specifico, € cresciuta sia in
numero di follower sia in termini di contenuti, di condivisioni e interazioni
generate.

Proprio quest'ultimo aspetto ha reso la piattaforma un prezioso strumento
di comunicazione: attraverso questo canale, NOI Associazione ha avuto la
possibilita di fare rete fra oratori e conoscere numerose realtd. In base alle
esigenze e ai periodi dellanno, la pagina ha dato risalto anche a specifici
reel sulle attivita negli oratori.

I OIDONV 119

Non sono mancate Instagram stories interattive e contenuti esclusivi,
pubblicati cioe in primis in versione social. Lo stesso lavoro e stato
declinato anche sul profilo Facebook dellassociazione.

INOISSIN

Introdotto anche il profilo Linkedin dell'associazione, utile a
rimanere in rete attraverso collegamenti e relazioni che
possano valorizzare e permettere aggiornamenti continui e
attuali.

$20¢-0¢0¢

1500

FOLLOWER

2500

RIPRODUZIONI

380

POST

£ecoz1vieoeciva



ASSOCIAZIONE
ORATORI & CIRCOLI

6 O

ld OIDONV1Ild

INOISSIWN

$60¢-0¢0¢

COMUNICAZIONE

YOUTUBE

Rinnovato il canale YouTube con nuovi video e playlist: NOI Associazione ha
deciso di «<metterci la faccia» per raccontare le iniziative nazionali con una
modalita piu rapida e diretta, attraverso i volti dei protagonisti della grande
famiglia di NOI Associazione.

| contenuti hanno riguardato anche lambito della formazione: sia interna,
rivolta alle segreterie, sia esterna, rivolta agli animatori ed educatori. In
occasione del Ventennale sono nati anche degli appuntamenti periodici,
pensati come testimonianza dei protagonisti dellassociazione per narrare |l
percorso fatto dal Consiglio nazionale nel tempo. Il canale ha raccolto infine
i contenuti piu significativi delle iniziative vissute nel quadriennio.
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NEWSLETTER

Fraivari progetti di comunicazione, € stata introdotta nel 2022 la modalita di
invio delle notizie su NOI tramite newsletter periodiche. Le newsletter hanno
cadenza bisettimanale ed escono il giovedi.

Sono indirizzate a tesserati, circoli, iscritti al sito, territoriali, app, testate
giornalistiche diocesane.
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CAMPAGNE DI COMUNICAZIONE

Le campagne promosse dallAssociazione, attraverso i propri canali di
comunicazione, e declinate su materiali che vengono personalizzati e forniti
agli associati per la propria promozione, hanno promosso le pil importanti
iniziative interne: il tema annuale, la promozione del tesseramento, il Servizio
Civile Universale, la pagina speciale di Avvenirg, il ventennale e le relative
iniziative (nuovo logo e inno), la Summer Edition, gliincontri formativi, gli eventi
e le dltre iniziative e novitd promosse dallente nazionale come contenuti
video, festivitd, ed altri progetti realizzati.
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AVVENIRE

Grazie alla collaborazione tra Avvenire e NOI Associazione € possibile per
tutti i tesserati attivare o rinnovare |" abbonamento annuale gratuito per
ricevere l'edizione digitale di Avvenire.

Ogni primo mercoledi del mese, NOI Associazione ha pubblicato su Avvenire
una pagina speciale dedicata alle iniziative dellassociazione, condividendo
riflessioni e raccontando le sfide affrontate.

Le pubblicazioni:

Nel 2020 - 6 pagine speciali
Nel 2021 - 11 pagine specidli
Nel 2022 — 11 pagine speciali
Nel 2023 - 11 pagine speciali.



SUMMER
EDITION

2023

In collaborazione con la videomaker Giulia
Cogorno sono statirealizzati deireel tematici
nati grazie al contributo degli oratori NOI
sparsiin tutto il territorio nazionale.

Ogni uscita ha avuto come argomento un
topic specifico: Grest, Camposcuola, Gmg,
Formazione, Sport, Cultura-danza-teatro,
Oratorio estivo, Servizio civile.

I cuore dalla campagna, nata per
raccontare in modo leggero le nostre
principali attivitd estive prende il nome di
«testa o cuore SUMMER EDITION.

y{oyy!

Per dare visibilita allestate negli oratori
NOI, sono stati coinvolti i territoriali e i circoli,
chiedendo loro di inviarci un video di 1
minuto circa nel quale potessero raccontare
la preparazione alle iniziative estive. Le foto
raccolte sono state pubblicate sui social
durante tutto il periodo estivo.
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Al termine di una
scalata, quando

il sentiero arriva
finalmente alla meta,
la responsabilita e
I'impegno profusi nel
cammino lasciano
spazio allo stupore.

Allemozione di poter guardare il panorama dall'alto, anche NOI - a
conclusione di questi quattro anni di consiliatura - puo finalmente
osservare con gratitudine cid che di grande e dibello & stato fatto.

E stato tracciato un percorso, sono stati avviati progetti ambiziosi,
raggiunti traguardiimpegnativi e lanciato sfide che guardano al futuro.
Al centro, e stata messa la passione per quel luogo meraviglioso che e
l'oratorio.

Cosi, passo dopo passo, lassociazione si e spinta lontano. I merito,
proprio come avviene nelle migliori cordate, e del gruppo: ovvero
della comunita associativa diffusa in tutta ltalia e mossa da un‘energia
stimolante e sempre nuova.

II'Consiglio dAmministrazione guidato da don Damiano Vianello ha
cercato diinterpretare lo spirito di profezia di cui NOI Associazione non
puo non essere portatrice. Laugurio & che quello stesso slancio continui
a guidare tutti NOI negli anni a venire.

Si, perché ora — dopo aver ammirato il panorama — il cammino riprende
gia. Continua. Su nuove gambe e con nuovi occhi per vedere lontano,
ma con lo spirito di sempre.
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